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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

- camtamokslinio ugdymo dienos sudaré sglygas mokiniams mokytis per prakting ir tyringjimo

| 1€Sos, atnaujintos mokymosi erdvés, o STEAM veiklos sustiprintos tvarumo temy integracija —

Jonavos Panerio pradiné mokykla 2025 metais dirbo vadovaudamasi mokyklos 2024 - 2026 mclq—'
strateginiu planu, 2024-2025 mokslo mety ir 2025-2026 mokslo mety ugdymo planais, 2025
mety mokyklos veiklos planu. -

1. Strateginés kryptys ir pasiekti rezultatai:

Igyvendinti personalizuoto ugdymo principus, kurie atliepty mokiniy gebéjimus, poreikius ir
skatinty motyvacijg. Mokykloje kryptingai jgyvendinti personalizuoto ugdymo principai.
orientuoti j mokiniy individualiy gebéjimy, poreikiy ir mokymosi motyvacijos stiprinima.
Ugdymo procese 100 % mokytojy sistemingai taiké skaitmeninj turinj ir virtualias mokymao(si)
aplinkas, sudaranéias galimybes stebéti mokiniy individualig pazangg ir personalizuoti ugdymo
procesg. Mokiniy jsitraukimg ir mokymosi prasminguma stiprino ne maziau kaip 20 % ugdymo
veikly organizavimas ne mokyklos aplinkose.

Nuoseklus pamokos kokybés gerinimas ir individualios paZangos stebésena lémé teigiamus
mokiniy pasiekimy poky¢ius: 5 % sumazéjo patenkinama pasiekimy lygj pasiekusiy mokiniy
dalis, 0 2024-2025 m. m. nefiksuota mokiniy, kuriy metiniai pasiekimai baty nepatenkinamo
lygio. Stabiliai islaikyta aukstesnjjj (23 %) ir pagrindinj (44 %) pasiekimy lygj pasiekusiy
mokiniy dalis, kas rodo ugdymo rezultaty tvaruma.

Taikyty ugdymo sprendimy veiksmingumg patvirtino nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimy rezultatai: 2025 m. lietuviy kalbos ir literatiros (skaitymo) pasiekimai buvo 3.4 %,
aukstesni nei savivaldybeés ir 1,6 % aukstesni nei Zalies vidurkis, matematikos — atitinkamai 3 %
ir 0,6 % aukstesni. Lyginant 2024 ir 2025 metus, 4 klasiy mokiniy pasiekimai padidéjo 6,4 %
matematikos ir 15,2 % skaitymo srityse.

Mokykloje stiprintas mokytojo ir mokinio grjZtamasis ry8ys, pastoliavimo strategijy taikymas bei
neformaliojo ugdymo plétra (neformaliojo ugdymo veiklose dalyvauja 64,2 % mokyklos
mokiniy), sudarant palankias salygas mokiniy mokéjimo mokytis gebéjimy augimui, emocinei
gerovel ir nuosekliai individualiai pazangai.

Aktyvinti STEAM veiklas formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklose. Nuosekliai plétotos
STEAM veiklos formaliojo ir neformaliojo ugdymo procesuose, siekiant stiprinti patirtinj,
tyrin€jimu grista mokiniy mokymasi. Patirtinio ir STEAM ugdymo taikymas pamokose leme
ugdymo kokybés augimg — 25 % mokyklos vadovy stebéty pamoky kaip stiprybé fiksuotos
uzduotys, skatinan¢ios tiriamaja veiklg ir problemy sprendima. :

| STEAM veiklas buvo jtraukti visi priemokyklinio ugdymo grupés ir 1-4 klasiy mokiniai.
dalyvave gamtamoksliniame projekte ,,Prie Neries upés® 2024-2025 mokslo metais. Integruotos

veiklg. Per patirtinj mokymasi realioje aplinkoje mokiniai ugdé gamtamokslinj paZinima,
tyringjimo ir problemy sprendimo gebéjimus, stiprino kritinj mastyma, bendradarbiavimo
igadZius ir aplinkosauginj sgmoninguma.

Kuriant Siuolaikiskas ugdymo(si) aplinkas, tikslingai panaudotos ugdymo(si) aplinkoms skirtos

mokyklai suteikta pirmoji ,, Tvarumo brukné®, Visuose ilgalaikiuose dalyky planuose numatytos
integruotos STEAM veiklos, kurios nuosekliai taikytos ir neformaliojo §vietimo programose.
Aktyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais (organizuota 11 rajoniniy ir respublikiniy
renginiy) sudaré papildomas galimybes mokiniy STEAM kompetencijy, mokymosi motyvac 1jos
ir patirtinio ugdymo kokybés augimui.
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Skatinti bendradarbiavimg ir teigiamg komunikacijq tarp mokiniy, jy 1évy, mokylojy ir molg‘kloT
administracijos. Mokykloje tikslingai stiprintas bendradarbiavimas ir teigiama komunikacija tarp
mokiniy. jy tévy. mokytojy iIr mokvklos administracijos. ]gyvendinant bendruomenines, |
spdomasias ir kultirines veiklas, sudarytos salvgos aktyviam tévy jsitraukimui | mokyklos
gyvvenima, bendry iniciatyvy jgyvendinimui ir mokyklos tradicijy puoseléjimui, taip stiprinant
mokiniy socialinius gebéjimus ir emocing gerove.

Nuosekius ir reguliarus tévy informavimas apie mokiniy pazangg ir pasiekimus, organizuojant
klasiy susirinkimus, tridalius pokalbius ,Mokinys — tévai — mokytojas* bei individualius
susitikimus su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy tévais (27 susitikimai), uztikrino
veiksminga mokyklos ir tévy bendradarbiavima. 2025 m. pavasarj mokyklos psichologés atliktos
apklausos duomenimis, 75 % tévy nurode, kad komunikacija su mokykla yra pakankama ir gera,
tévai aiskiai supranta ugdymo lukes¢ius ir turi galimybes operatyviai spresti iskilusius klausimus.
[vairiy veikly organizavimas sudaré palankesnes salygas mokiniy ugdymuisi, sustiprino emocinj
sauguma, tévy jsitraukimg ir bendruomenés sutelktuma, kas turéjo tiesioging teigiamg jtaka
mokiniy savijautai, mokymosi motyvacijai ir ugdymosi sékmei. -

2. Istaigos jsivertinimas ir paZanga.

2.1. [sivertinimo metu 2024-2025 m. m. nustatyti stiprieji jstaigos veiklos aspekiai:

[sivertinimo metu nustatyta, kad mokykloje sudarytos sglygos kryptingam ugdymo proceso
organizavimui ir kokybés stebésenai. Ugdymo procese taikomi personalizuoto, patirtinio ir
STEAM ugdymo sprendimai, sistemingai naudojamos skaitmeninés mokymo(si) aplinkos.
Mokymosi likeséiai formuluojami aiskiai, mokiniy individuali paZanga stebima dalyko, klases ir
mokyklos lygmenimis. Fiksuojamas darbuotojy jsitraukimas | ugdymo proceso tobulinima,
taikomas veiksmingas grjztamasis rySys, sprendimai grindziami jsivertinimo ir pasiekimy
duomenimis.

2.2, [sivertinimo metu 2024-2025 m. m. nustatyti tobulintini veiklos aspekiai:

[sivertinimo duomenys parodé poreikj uztikrinti didesnj mokytis padedanciy strategijy taikymo
nuosekluma visose klasése ir kryptingesng jy poveikio mokiniy paZangai analiz¢. Taip pal
nustatytas poreikis stiprinti tévy jsitraukimg j ugdymo procesa, ypaé¢ veiklose, susijusiose su
mokymosi planavimu ir ugdymo karjerai sritimi.

23 2024-2025 m. m. tobulintos veiklos ir nustatyti pokyciai (lyginant su ankstesniais metais):
Atsizvelgiant i jsivertinimo rezultatus, tobulintas pamokos planavimas, mokiniy paZangos
stebésenos ir vertinimo procesas bei personalizuoto ugdymo taikymas. Atnaujintos metodings
priemonés ir vertinimo tvarkos, sustiprintas konsultacijy teikimas mokiniams. Lyginant su 2023~
2024 m. m., 2024-2025 m. m. 5 % sumazéjo patenkinamg pasickimy lygj pasiekusiy mokiniy
dalis, nefiksuota nepatenkinamo lygio metiniy jvertinimy. Nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimy rezultatai vir$ijo savivaldybés ir Salies vidurkius, o 4 klasiy mokiniy pasiekimai,
lyginant 2024 ir 2025 m., padidéjo matematikos ir skaitymo srityse. Tai patvirtina taikyty
priemoniy veiksminguma.

2.4. Jsivertinimo pagrindu sudarytos prielaidos jstaigos pazangai:

[sivertinimo duomenys sudaré prielaidas kryptingam tolesniy sprendimy planavimui.
duomenimis gristo ugdymo kokybés valdymo stiprinimul, mokymosi likes¢iy aiSkesniam
apibrézimui, mokiniy motyvacijos ir savivaldumo skatinimui bei nuoseklios individualios
mokiniy pazangos uZtikrinimui. Sustiprintos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo prielaidos.
veiksmingas griztamasis ry8ys ir pastoliavimo strategijos sudaro pagrindg tolesniam mokiniy

' pasiekimy augimui. Tévy informavimo ir jtraukimo priemonés (trisaliai pokalbial 2 kartus per

" mokslo metus, susitikimai su SUP turingiy mokiniy tévais) uztikrina nuosekly bendradarbiavima.

orientuota j mokinio individualig paZangg ir savalaike pagalbg. Mokytojy metodines tarybos
veiklos ir mokyklos veiklos plano tiksly bei uzdaviniy derme sudarys prielaidas tolimesniam

' nuosekliam jstaigos veiklos tobulinimui pagal nustatytas prioritetines sritis. Siekiama kryptingai

sudaryti galimybes kiekvienam mokiniui siekti asmenines digties ir jgyti mokymuisi visg
gyvenima biitiny kompetencijy, aktyviai jtraukiant mokinius j projektinj, patirtinj ir probleminj
mokymasi, tikslingai pritaikant ugdymo(si) aplinkas. Ugdymo procesas bus grindziamas dialogu.
aigkiais susitarimais bei mokiniy socialiniy, emociniy ir bendradarbiavimo gebéjimy ugdymu.




II SKYRIUS 4
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

' Rezultaty vertinimo
| rodikliai (kuriais

| vadovaujantis

| vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1. Taikyti mokiniams
pazangias mokymosi
priemones,
inovatyviai
itraukiancias j
ugdymo(si) process.

Igytos ir naudojamos
tos priemonés,
metodai, iStekliai,
kurie skatina
motyvacija ir
gebéjimg mokytis,
teigiamai veikia
ugdymosi procesg ir
mokiniy pasiekimus.

1.1. Ne maziau kaip
80 proc. mokytojy
pamokose aktyviai
naudos skaitmeninj
turinj ir virtualias
mokymo(si)
aplinkas.

1.2. Ne maziau kaip
60 proc. mokytojy
pamokose naudos
virtualias
mokymo(si)
aplinkas, skirtas
mokiniy
individualios
pazZangos stebéjimui.
1.3. Ne maziau kaip
20 proc. mokiniy,
pasieks individualig
pazangg bent
viename
mokomajame
dalyke.
1.4.2024-2025 m.
m. II pusmetj 5 proc.
padidés 14 klasiy
mokiniy
besimokanciy
aukstesniuoju ir
pagrindiniu lygiu
(lyginant su 2024—
2025 m.m. [
pusmeciu).

1.5. Karybinése ir
saviraiska
skatinanciose
veiklose dalyvaus ne

mokiniy.

maziau kaip 80 proc.

1.1. 85 proc. mokytojy
ugdymo procese
sistemingai naudoja
skaitmeninj ugdymo
turinj ir virtualias
mokymof(si) aplinkas.
Jvvkdyta.

1.2. 77 proc. mokytojy
pamokose naudoja
virtualias mokymo(si)
aplinkas, skirtas
mokiniy individualios
pazangos stebéjimui,
Jvykdyta.

1.3. Apie 23 proc.
mokiniy pasické
individualig pazangg
bent viename
mokomajame dalyke —
kryptingai taikyto
personalizuoto ir
mokiniy pazangos
steb¢jimo priemoniy
veiksmingumas.
Jvykdyta.
1.4.2024-2025 m. m.
5% sumazejo
patenkinamg pasiekimy
lygj pasiekusiy mokiniy
dalis. Nebuvo, mokiniy,
kuriy metiniai
pasiekimy jvertinimai
bity nepatenkinamo
lygio. Aukstesnjjj
pasiekimy lygj pasieké
23 proc., o pagrindinj
44 proc. mokiniy.
Jvykdyta.

1.5. 100 proc. mokiniy
dalyvavo kirybinése,
saviraiskg
skatinanciose,
trumpalaikese ir




| ilgalaikése projektinése
 veiklose (kire, tyringjo,
pristate). Jvykdyta.

2. Sukurti priclaidas

Visos dienos

| 2.1. Nustatytas

2.1. Geguzes mén.

visos dienos mokyklos | mokyklos paslaugy | VDM poreikis — suorganizuoti
(VDM) modelio prieinamumas. | mokiniy tévy individualts pokalbiai
" igyvendinimui. ' (globéjy, riipintojy) | su 67 biisimy pirmoky
apklausa) (I-1I tévais (globgjais,
ketv.). ripintojais), siekiant
2.2. Aplankytos bent | nustatyti Visos dienos
dvi Zalies mokyklos, | mokyklos (VDM)
sékmingai paslaugy poreikj.
jgyvendinancios Jvvkdyta.
VDM modelj (I-11 2.2. Aplankytos Siauliy
ketv.). Rasos irrRomuvos
2.3. Mokykloje progimnazijos
susitarta del VDM sékmingai
modelio ir veikly jigyvendinan¢ios VDM
pasirinkimo (II II modelj. Jvykdyta.
ketv.). 2.3. Metodiniy
2.4, Parengtas visos | susirinkimy metu
dienos mokyklos aptartos VDM I
veiklos modelio jgyvendinimo
organizavimo galimybes, veikly
tvarkos apras8as (I1- jvairove, ju
I1I ketv.). jgyvendinimas.
2.5. Suformuota Jvykdyta.
pilotiné VDM grupé | 2.4. Parengtas ir 2025
(nuo 2025-09-01). m. rugsejo 22 d.
direktoriaus jsakymu
Nr. V1-70 patvirtintas
Jonavos Panerio
pradinés mokyklos
visos dienos mokyklos
organizavimo tvarkos
aprasas. Jvykdyta.
2.5. Nuo 2025 m.
rugséjo 1 d. suformuota
1B klasé (23 mokiniai),
ugdymo(si) procesg
jgyvendinanti pagal
Visos dienos mokyklos
(VDM) Il modelio
rekomendacijas.
Jvykdyta.
| 3. Plesti Nustatytos 3.1. Suorganizuoti 3.1. 2025 m. kovo men.
' komunikavimo budus | efektyviausios ne maziau nei 2 mokyklos
| ir bendradarbiavimo bendradarbiavimo renginiai bendruomenei
i formas su mokyklos formos, naujy (susitikimai, suorganizuotas
| bendruomene. komunikavimo budy | paskaitos, psichologés A.Blandes

ktrimo galimybés.

konferencijos ir kt.)
skirti mokyklos
bendruomenés nariy
Svietimui.

seminaras ,,Seimos ir
mokyklos bendrysté
kuriant palankias

salygas musy vaikams®.




| 3.2. Atnaujinta

mokyklos tévy
(globéju)
informavimo tvarka.
3.3. Klasiy vadovai

| ne maziau kaip vieng
' kartg per mokslo

metus organizuos
klasés bendruomenés
iSvyka, edukacijg ar
kt.

3.4. Ne maziau kaip
1 karta per metus
bus organizuojami
mokyklos
administracijos ir
pagalbos mokiniui
specialisty
susitikimai su
mokiniy tévais.

3.5. Ne maziau kaip
2 kartus per metus
organizuojami
trigaliai pokalbiai
.Mokinys — tévai —
mokytojas®.

3.6. I3siaiskinti
tevams
priimtiniausius ir
efektyviausius
komunikacijos su
mokykla badus
(apklausa, fokus

grupeés).

Bendradarbiaujant su
Jonavos SPT

| Pedagoginés
| psichologines pagalbos
| skyriumi su tévais

dalintasi informacija
apie STEP tévystés
mokymus tévams,
auginantiems 6-12 mety
vaikus. Jvykdyia.

3.2. Parengtas ir
direktoriaus jsakymu
2025 m. spalio 17 d. Nr.
V1-78 patvirtinta
Jonavos Panerio
pradinés mokyklos
Tevy (globgju,
ripintojy) informavimo
tvarkos apraSas.
Jvykdyta.

3.3. Visy klasiy vadovai
organizavo 1-2 klasiy
bendruomeniy idvykas,
edukacijas ar kt.
Ivykdyta.

3.4. Rugséjo mén.
organizuoti mokyklos
administracijos,
pagalbos mokiniui
specialisty
susirinkimai/susitikimai
su mokiniy tévais
(globéjais, rapintojais).
Ivykdyta.

3.5. 2 kartus per metus
1-4 klasiy mokytojai
organizavo trisalius
pokalbius ,,Mokinys-
tévai-mokytojas®.
Jvykdyta.

3.6. 2025 m. pavasarj
mokyklos psichologe
atliko tevy (globéju,
ripintojy) apklausa

,, Tevy ir mokyklos
komunikacijos badai ir
jy vertinimas®, kurios
metu buvo i§siaiskinti
tévams priimtiniausi ir
efektyviausi
komunikacijos su
mokykla budai.
Jvvkdyta.
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4. Stiprinti ' Mokyklos ' 4.1. Inicijuoti ne | 4.1. Mokyklos
bendradarbiavimasu | bendruomené | maziau kaip 2 ' bendruomenés
socialiniais partneriais | aktyviai dalyvauja | skirtingas veiklas, ' projektas ,,Prie Neries
| ir savivaldos jvairiuose miesto skirtas gimtajam upés™ (2025 m. kovas -
| institucija. renginiuose. miestui — Jonavai. birzelis); Fotografijy

42 Ne maziau kaip | paroda ,Jonava — mano
50 proc. mokyklos vaikystés visatos
bendruomenés nariy | centras“ (G. Kanovi¢ius).

' dalyvaus Jonavos | skirta 275-ajam Jonavos
| miesto $ventinéje miesto gimtadieniui
eisenoje. (2025 m. geguze —
4.3. Mokyklos gruodis);

bendruomenés nariai | Jonavos rajono §vietimo
dalyvaus ne maziau | jstaigy prieSmokyklinio
kaip dvejose miesto | ugdymo vaiky raiskiojo

. Sventei skirtose skaitymo konkursas

! veiklose, kurias Kol miestas klausosi
organizuos upés, kalba vaikai*
socialiniai partneriai | (2025-05-21). /vykdyta.

| ir/ar savivaldos 4.2. Apie 70 proc.
institucija. mokyklos

bendruomenés nariy
dalyvavo Jonavos
miesto §ventingje
eisenoje ,,Jonava —
gyvybés pilna 275%
(2025-09-06).

4.3. Dalyvauta 3iuose
Jonavos miesto §ventei
skirtuose renginiuose,
kuriuos organizavo
socialiniai partneriai
ir/ar savivaldos
institucija: moksliuky
akademijos pazintingje
studijoje ,,Jonavai -
275%(2025-04-29),
Seimy $ventéje ,,Jonava
— gyvybes pilna!*
(2025-05-17); sporto
renginyje ,,Jonavos
bégimas — 275 Zingsniai
istorijos* (2025-03-20),
edukacijoje ,,Gyvybés
medis: prasme ir
simbolika” (2025-06-
19); mokiniy piesiniy

: konkurse ,,Jonava vaiky
! | akimis* (2025 m.
geguze); kaleédiniy
egluciy miestelyje
,,Gyvybes pilnas
Kalédy migkas* (2025
m. gruodis).




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos J
2.1. |
2.3. el
24. |
2 |

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma. jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys/veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai:_

3.1. Dalyvaujama projekte ,,Visos dienos mokyklos
paslaugy prieinamumo didinimas Alytaus miesto
savivaldybéje ir Jonavos rajono savivaldybéje® Nr.
10-059-K-0035.

Dalyvavimas projekte suteiks mokyklai
galimybe plésti ir kokybiskai
organizuoti visos dienos mokyklos
paslaugas, stiprins jtrauktyjj ugdyma ir
specialisty kompetencijas, o mokyklos
bendruomenei — uZtikrins didesnj
ugdymo paslaugy prieinamumag,
mokiniy visapusiskg uzimtuma ir
glaudesnj $eimos bei mokyklos
bendradarbiavima.

3.2. Bendradarbiavimas su Karaliaus Mindaugo
profesinio mokymo centru dél Pedagogo padgjéjo
modulinés profesinio mokymo programos
igyvendinimo ir VDU Svietimo akademija dél

' studento logopedo praktikos atlikimo.

Bendradarbiavimas su Karaliaus
Mindaugo profesinio mokymo centru ir
VDU Svietimo akademija stiprina
§vietimo pagalbos teikima mokiniams,
uztikrina kvalifikuoty pedagoginiy
specialisty rengima praktikoje, prisideda
prie jtraukaus ugdymo kokybes
gerinimo ir skatina tvarig partnerystg su
aukstojo ir profesinio mokymo
institucijomis.

3.3. NVS tiekéjy pritraukimas j ugdymo jstaigg
(,,Kurk ir Burk®, Bricks4kidz ir kt.).

NVS tiekéjy pritraukimas stiprina
mokyklos patraukluma bei atvirumg
partnerystéms, mokiniams suteikia
platesnes galimybes ugdyti
kiirybiskuma, kritinj mgstymg, STEAM
kompetencijas ir saviraiskg.

‘ 3.4. Mokykla tapo LTOK programos ,,Olimpiné
karta® nare.

Mokykloje stipréja visuminis ugdymas,
nes j ugdymo procesa sistemingai
integruojamos olimpinés vertybes,
fizinio aktyvumo skatinimas ir sveikos
gyvensenos nuostatos, didinamas
mokiniy jsitraukimas, motyvacija be
socialiniy, pilietiniy ir asmeniniy
kompetencijy ugdymas, kartu sudarant
prielaidas mokyklos bendruomenes
telkimui ir ugdymo kokybeés gerinimui.
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4. Pakoreguotos prae]usm mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
| [ Rezultaty vertinimo rodikliai |

i (kuriais vadovaujantis

| Pasiekti rezultatai

f e [ sl vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos) |
| 4.1.
142,
4.3.
4.4, ]
s ]
111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUN KCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1

2 — pakankamai;

— silpnai

— efektyviai;
| 4 — puikiai )
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 3% 4o |
| 5.2. I3tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4 |
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | 1o 20 3o 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant likes¢ius jsivertinimas

‘ Likeséiy jvykdymo apraSymas

atitinkamas langelis

Pazymimas

’ " ! : L i . Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo bent puse vertinimo rodikliy likesius O

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
| vertinimo rodiklius ltkesc¢ius B
| 1§ dalies

rodiklius

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo

atitinkantis

likescius | o

6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nedlmnkantis

lukes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Stiprinti lyderyste veikiant, jgalinant mokyklos bendruomeng.

7.2

|



V SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
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